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Documenti necessari per I'lSEE

dati anagrafici e codici fiscali di tutti i componenti il nucleo familiare (nel caso di
presenza di portatori di Handicap permanente grave o invalidita superiore al 66%
certificato di invalidita o riconoscimento dell’handicap);
documento di riconoscimento in corso di validita del dichiarante;
reddito complessivo del nucleo familiare dichiarato ai fini IRPEF e IRAP al 31
DICEMBRE dell’anno precedente a quello di presentazione della Dichiarazione
Sostitutiva Unica (dichiarazione dei redditi (mod.730-UNICO o, se esonerato, Mod.
CUD e altre certificazioni reddituali.);
dichiarazione ICI o dati catastali relativi al patrimonio immaobiliare del nucleo familiare
al 31 DICEMBRE dell’anno precedente a quello di presentazione della D.S.U.;
'ammontare della quota di capitale residuo per eventuali mutui contratti per I'acquisto
o costruzione dei beni immobili dichiarati;
per tutti coloro che risiedono in locazione:

o copia del contratto di locazione e relativi estremi di registrazione;

o ricevute di pagamento del canone;
la documentazione per stabilire la consistenza del patrimonio mobiliare al 31
DICEMBRE dell’anno precedente a quello di presentazione della Dichiarazione
Sostitutiva Unica:

o depositi e conti correnti bancari e postali;

o titoli di Stato, obbligazioni, certificati di deposito e credito;

o azioni o quote di organismi di investimento collettivo di risparmio (O.I.C.R.)

italiani o esteri;
o partecipazioni azionarie in societa italiane ed estere quotate e non quotate in

mercati regolamentati;
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o masse patrimoniali costituite da somme di denaro o beni in gestione a soggetti
abilitati di cui al D.lgs 415/96;
o contratti di assicurazione mista sulla vita.
- dati relativi a chi gestisce il patrimonio mobiliare (BANCA, POSTA, SIM, SGR).
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